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普通型高級中等學校生物學科中心116學年度種子教師招募暨培力 

「教學再發現：從植物觀察到專業思考」 實施計畫 

壹、 實施目的 

一、 強化種子教師專業網絡與區域交流：招募及培育新任與續任種子教師，促

進跨校、跨區域及不同教學資歷教師之經驗交流，深化教師社群連結與合

作。 

二、 從教學實踐出發，促進課程設計與專業反思：以植物學教學為例，透過觀

察實作、教學案例分享及專業對話，探討如何引發學生學習動機、連結生

物學核心概念，並適時融入教育理論視角，深化教師對課程設計與教學實

踐的思考。 

三、 累積教學經驗與資源，支持教師專業成長：透過小組共備與教學困境交流，

彙整教師在教學現場的問題與因應策略，作為後續教學資源研發、區域社

群運作及專業成長活動規劃之參考。 

 

貳、 辦理單位 

一、 指導單位：教育部國民及學前教育署 

二、 主辦單位：生物學科中心（國立新竹高中） 

三、 合辦單位：新竹市政府教育處高中輔導團生物科 

 

參、 研習資訊 

一、 時間：115.12.03 (星期四) 12:00~16:30 

二、 地點：新竹市教師研習中心四樓會議室 (新竹市東區民族路33號東門國

小內)。 

三、 主題：教學再發現：從植物觀察到專業思考 

四、 講師：國立竹東高級中學韓中梅老師 

五、 對象：全國生物科高中職教師，80人。 

六、 報名方式：即日起至11/24 (二) 至全國教師在職進修資訊網報名，研習

代碼 ：5810275。 
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肆、 初階培力研習流程  

115年12月03日 (四) 

時間 min 主題 

12:00~12:20 20 報到 

12:20~12:50 30 

教學困境診療 x AI協作｜區域社群 x 策略聯盟 

生物學科中心的發展與現況 

生物學科中心 

研推小組 

12:50~13:00 10 自由交流 

13:00~15:30 150 

種子教師教學研發分組工作坊 

讓學生看見：從植物觀察到概念理解 

韓中梅老師  

國立竹東高級中學 

組 A｜ 

教學困境診療 

組 B｜ 

區域共備紀錄 

組 C｜ 

教學實踐與分享 

15:30~15:40 10 自由交流 

15:40~16:30 50 

教師專業成長論壇｜教學理論與實務 

讓教師看見：從教學經驗到專業反思 

張宇慧助理教授  

國立中山大學教育研究所 

 

伍、 115學年度種子教師招募及培訓期程 

●初階培力期程｜對象：新任及續任種子教師 

活動名稱 時間 方式 說明 

初階培力 115.12.03(四) 實體研習 
認識學科中心年度工作任務

及生物教學主題增能研習。 

補訓 
115.12.31 

(五)以前 
線上 

未能參加初階培訓研習者，

得以於期限內完成線上補

訓。 

種子教師任務繳交 116.1.5 (一) 種子教師工作任務繳交日 

中心行政流程 

116.4~6月 中心種子教師聘任查核作業 

116.07月 
公告115學年度種子教師聘任名單 

(聘期115.08.01~116.07.31) 
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●進階培力資訊與規劃｜對象：續任種子教師優先 

活動名稱 時間 方式 說明 

策略聯盟｜山椒魚3.0 115.10.1~2 實體研習 
  

網頁及粉專研習紀錄 

種子教師成果發表 116.2~7 
結合增能研習與種子教師成果分享，促

進種子教師間的互學與傳承。 

 

陸、 種子教師權利與義務 

一、 種子教師權益 

(一) 優先錄取生物學科中心辦理之研習及工作坊。 

(二) 由中心行文至服務學校，安排每星期四全天不排課。 

(三) 參加生物學科中心辦理之研習得以支領差旅費。(視該年度配額) 

(四) 經生物學科中心指派參加研習或擔任講師得以支領差旅費。 

(五) 生物學科中心該年度推廣之教學資源得以優先申請。 

 

二、 種子教師之義務 

(一) 配合生物學科中心年度工作進行任務分組及完成工作任務。 

(二) 協助生物學科中心推廣課綱及發展教學資源。 

 

柒、 種子教師遴選機制 

一、 續任種子教師 

(一) 遴選資格：3年內曾擔任學科中心種子教師者。 

 

二、 新任種子教師 

(一) 遴選資格：任教生物科教師年資滿 3 年，參與當年度初階種子教

師培訓，配合年度工作編組並完成任務者。 

(二) 遴選原則：具備以下項目者，視年度種子教師總額，擇優錄取。 

1. 完成種子教師初階培訓，參與任務編組並繳交工作任務。 

2. 國家教育研究院及縣市政府教育局（處）推薦者。 

3. 經由增能研習宣傳招募或由現任種子教師推薦。 

4. 協助生物學科中心執行當年度計畫者。 

5. 需撰寫並於期限內繳交初任種子教師資料表。 
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捌、 種子教師工作任務及遴選標準 

116學年度種子教師工作任務與遴選標準 

向度 比例 種子教師義務 

組織參與度 40 %  參與種子教師培力／區域社群共備 

專業表現及推展 30 % 
 協助公開授課／規劃教師研習／教學分享與

公開發表／區域社群運作／繳交工作任務 

中心特色及創新發展 30% 
 協助策略聯盟／創新教學資源研發／社群合

作 

 

玖、 經費來源 

研習活動經費由生物學科中心115學年度計畫相關經費項目及新竹市政府

教育處高中輔導團生物科合作支應。 

 

壹拾、 其他 

一、全程出席者，將核發研習時數 3小時。 

二、本研習提供西式餐盒，請參加教師斟酌。 

三、研習活動聯絡窗口：生物學科中心 謝小姐、劉小姐 03-5736666分機 

109 

四、研習地點及交通建議： 
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●臺鐵：搭乘至【新竹火車站】後，出站後沿民族路直行約 450 公尺

（約 5 分鐘）即可抵達。  

●高鐵：至新竹高鐵站下車後搭區間車從六家站至新竹站, 即到達新竹

火車站。 

●開車：從中山高速公路（國道一號）出發： 由新竹交流道下，接光

復路轉東大路高架橋，再左轉民族路即可抵達。 

 

 


